PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sao Paulo

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 002/2011

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal, que abre inscricdes para PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS, com
0 objetivo de recrutar profissionais para formacdo de cadastro, visando as contratagcdes emergenciais necessarias a
municipalidade, providos pelo Regime Estatutario. Tratando-se de contrato temporario de trabalho, com prazo
determinado e que pode ser rescindido a qualquer momento. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e
Municipal vigentes e pertinentes, Lei n° 3.116, de 25 de maio de 2011 - Dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico
Municipal de Santana do Parnaiba e da outras providéncias. Caso haja candidatos aprovados em Processo Seletivo
anterior e vigente, nos mesmos cargos, estes candidatos serdo convocados com prioridade sobre os demais aprovados
neste Processo Seletivo.

1. Funcées - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Exigéncias

1.1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

= Venc. | Taxade Exigéncias complementares no ato da
PR sl e (R$) |Insc. (R$) contratacao
Graduagao em curso superior de licenciatura
Professor Adjunto aon | €adastro 1y o6 50| 15,00 plena em Pedagogia ou em Curso Normal
Reserva Superior, admitida como formag¢do minima a
obtida em Nivel Médio na modalidade Normal
~ Campo de Venc. Taxa de Exigéncias complementares no ato da
Funcoes atuacéo CH | Vagas (R$) | Insc. (R$) contratacio
Graduagéo em curso superior de
Cadastro licenciatura plena em Pedagogia ou em
Educacao Basica | 30h R 1.327,66 15,00 Curso Normal Superior, admitida como
eserva A ; ; o
formagé@o minima a obtida em Nivel Médio
na modalidade Normal
PEB I p -
Graduagéo em curso superior de
Cadastro licenciatura plena em Pedagogia ou em
Educacao Infantil | 24h Reserva 1.062,13 15,00 Curso Normal Superior, admitida como
formagédo minima a obtida em Nivel Médio
na modalidade Normal
22h i ilitaca
Educago Fisica Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superlor’c':ompleto com h~ab|I|§a.gao
Reserva plena e especifica em Educacao Fisica
22h i ilitaca
GCiéncias Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior conjpleto comAhapllltagao
Reserva plena e especifica em Ciéncias
= - 22h | Cadastro Curso Superior completo com habilitagéo
PEBII Educagdo Artistica Reserva 1.265,70 15,00 plena e especifica em Educacgao Artistica
Geografia 22h | Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior corppleto com habll'ltagao
Reserva plena e especifica em Geografia
L 22h | Cadastro Curso Superior completo com habilitagéo
Historia Reserva 1.265,70 15,00 plena e especifica em Historia
Inglés 22h | Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior comp’)lleto com habilitagcdo
Reserva plena e especifica em Letras




22h i ilitaca
Lingua Portuguesa Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior comp’)l.eto com habilitagdo
Reserva plena e especifica em Letras
22h i ilitaca
Matematica Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior cqmpleto com hat?l[ltagao
Reserva plena e especifica em Matematica
Biologia 22h | Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior com,pleto com hab!lltagao
Reserva plena e especifica em Biologia
Fisica 22h | Cadastro 1.265.70 15,00 Curso Superior complgto com hgbllltagao
Reserva plena e especifica em Fisica
I 22h | Cadastro Curso Superior completo com habilitagéo
Quimica Reserva 1.265,70 15,00 plena e especifica em Quimica
) ) Cadastro Curso Superior completo com habilitagéo
Filosofia 14h Reserva 805,70 15,00 plena e especifica em Filosofia
Sociologia 14h Cadastro 805,70 15,00 Curso Superior co[npleto com habll!tagao
Reserva plena e especifica em Sociologia
Graduagao em curso Superior de
Ed. Especial — Def. Cadastro Licenciatura Plena em Pedagogia e
Mental 30h Reserva 1.725,96 15,00 Especializacdo em Educacao Especial, na
area de deficiéncia mental

1.2 -

Séo atribuigdes das fungdes:

PROFESSOR ADJUNTO

- Auxiliar na execugéo de planos e programas de trabalho didaticos ministrados em salas de aula;

- Orientar os alunos a realizarem as tarefas de pesquisa e outras atividades;

- Auxiliar em reunides organizando o material necessario tais como diarios e anotagbes sobre o
desenvolvimento do aluno;

- Providenciar o material a ser usado em aula;

- Auxiliar e substituir eventual ou temporariamente o PEB | e/ ou, PEB II;

- Colaborar na elaboragéo e desenvolvimento dos planos escolares;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

PEB I/PEB I

- Participar na elaboragéo da proposta curricular;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

- Executar agdes que permitam garantir a aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento

- Ministrar aulas e cumprir tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias letivos do calendario escolar;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

- Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;

- Aperfeigoar-se profissionalmente através de leituras apropriadas e de participa¢éo de cursos de formacéao
continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao ou outra instituicdo de ensino credenciada;

- Avaliar o processo de ensino e aprendizagem de acordo com o planejamento escolar;

- Utilizar-se dos conhecimentos e material pedagdgico que favoregam a aprendizagem dos alunos;

- Impedir e orientar toda e qualquer manifestagdo de preconceito de classe social, racial, religiosa ou
ideoldgica;

- Executar o plano de gestéo escolar no que lhe competir;

- Manter permanente contato com os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e orientando-os
sobre o desenvolvimento dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

- Proceder a observacao dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica,
material ou de saude que interferem na aprendizagem, encaminhando ao chefe imediato para devidas
providéncias;

- Executar e manter atualizados os diarios de classe, bem como os demais registros escolares e os
relativos as suas atividades especificas e fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas;

- Colaborar nos programas educativos e culturais instituidos por lei e pertinentes a escola;

- Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do
processo de ensino-aprendizagem.

PEBII - ED. ESPECIAL — DEF. MENTAL

- participar da elaboragdo da proposta pedagogica da escola, articulando, com gestores e professores,
para que o projeto pedagogico da instituicdo de ensino se organize coletivamente numa perspectiva de
educacao inclusiva;

- elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na unidade e/ou na
regido, atendidas as novas diretrizes da Educacdo Especial, atuando de forma colaborativa com o
professor da classe comum para a definigdo das adaptagdes curriculares que favoregam o acesso do
aluno ao curriculo e a sua interagéo no grupo;




- integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs e/ou outras atividades
coletivas programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas;

- orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes
comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que
asseguram a inclusao educacional;

- oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes comuns, orientando na elaboragédo de
materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino
regular;

- fornecer orientagbes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade
quando se fizer necessério, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no
processo educacional.

- Cabera ainda ao professor(a) especializado(a) viabilizar a educagéo escolar de alunos(as) que estejam
impossibilitados de freqlientar as aulas em razdo de tratamento de saude que implique permanéncia
prolongada em domicilio ou internagéo hospitalar.

- Complementar os estudos referentes aos conhecimentos construidos nas classes comuns do ensino
regular;

- Oferecer suporte pedagdgico aos alunos, facilitando-lhes o acesso a todos os contetdos curriculares;

- Promover o aprendizado de Libras para o aluno que optar pelo seu uso;

- Utilizar as tecnologias de informagdo e comunicagcdo para a aprendizagem de Libras e da Lingua
portuguesa;

- Desenvolver a Libras como atividade pedagdgica, instrumental, dialégica e de conversagéo;

- Promover a aprendizagem da Lingua Portuguesa para alunos surdos, como segunda lingua, de forma
instrumental, dialdgica e de conversagao;

- Aprofundar os estudos relativos a disciplina de Lingua Portuguesa, principalmente na modalidade escrita;

- Produzir materiais bilingues,(Libras — Portugués — Libras);

- Favorecer a convivéncia entre os alunos surdos para o aprendizado e o desenvolvimento da lingua
Brasileira de Sinais;

- Utilizar equipamentos de ampliagdo sonora e efetivar interface com a fonoaudiologia para atender os
alunos auditivos, quando esta for a opgao da familia ou do aluno.

2. DAS INSCRIGOES

2.1-

As inscrigbes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 07 a 17 de
novembro de 2011, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos
corretamente, cligue em FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizara a Declaragao e
Termo de Aceitacédo, em seguida clique em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para
pagamento da taxa de inscri¢ao;

c) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Nao
serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancérios, transferéncias e por
agendamento.

d) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigéo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apés a data do encerramento
das inscri¢oes (18/11/2011), entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais
e estaduais e respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o
horério de Brasilia, sob pena de néo ser processada e recebida.

f)y Para gerar o comprovante de inscrigdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
cligue em imprimir comprovante de inscri¢ao;

g) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser pessoa com deficiéncia deverdo
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condigao especial para a prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscrigdo na via original
ou copia reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceio, 68 — Bairro Metropole -
CEP 17900-000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdao do
CID.

A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.
No valor da inscrigao ja estéa inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigao

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscrigdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP e a Prefeitura ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigao via internet ndo recebida por



221 -

222 -

223 -

224 -

2.25-

23 -

motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢gdes para inscricdo via internet
implicara na nao efetivagdo da mesma.

Os candidatos poderao inscrever-se para até duas funcoes, desde que haja compatibilidade de horario de
provas, conforme dispde o presente Edital, devendo para tanto proceder duas inscrigdes.

Sao condicl6es para inscricao:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituigdo Federal.

Ter até a data da contratagdo idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar no gozo
dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a fungdo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao de fungdes, seja qual for o motivo alegado.

Se aprovado e contratado, o candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleicoes
ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de nao ocupar fungdo publica e remunerada, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

31 -

3.1.1 -

3.1.5.1-

3.1.5.2-

3.1.6 -

As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as
funcdes em Processo Seletivo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcgéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participarao do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes,
através de ficha de inscri¢cdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Maceié, 68 - Bairro Metrépole - CEP
17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscrigdo, na via original ou cépia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagao de prova.

b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu

c) Solicitagao de prova especial, se necessario.

d) A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

O laudo apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

Caso seja enviado a copia autenticada do laudo médico, o original devera ser apresentado no ato do exame
médico.

Serdo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.



3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10 -

3.1.11 -

3.1.12-

3.1.13-

3.1.14 -

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverao ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagéo da
prova, reglete e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao portador de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato com deficiéncia que nado realizar a inscrigdo conforme instrugées constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagao destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura na fungao publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de
pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao nao se constate, na
forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°3298/99 e suas alteracdes, devendo o0 mesmo constar
apenas na lista de classificagédo geral.

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagao da fungao e de aposentadoria por invalidez e afastamentos médicos.

Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, apds convocagéo serdo encaminhados para
a Sec¢ao de Medicina e Seguranca do Trabalho, objetivando a comprovagéao do enquadramento da deficiéncia
e sua correspondéncia com aquela declarada no ato de inscri¢do do Processo Seletivo.

Sera eliminado da lista de deficiente o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo, nao se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1

O Processo Seletivo sera de provas com valoracao de titulos.
A duragao da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questdes de mudltipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
nao seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverao ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apoés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comissao do Processo Seletivo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagéo das provas, apds 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes
e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questées nao respondidas, que contenham rasuras,
que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.



5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

PEB |
Conhecimentos Especificos | Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Educacionais
10 10 10 10
PROFESSOR ADJUNTO
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Educacionais
15 15 10
PEBII
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Educacionais
20 10 10
PEBII (campo de atuacdo LINGUA PORTUGUESA)
Conhecimentos Especificos Conhecimentos Educacionais
20 20

51 -

A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DOS TiTULOS

6.1 -

6.1.1 -

6.2 -

63 -

64 -

65 -

6.6 -

6.7 -

6.7.1 -

6.8 -

6.9 -

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGCAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 20 (vinte) pontos - maximo um titulo
Mestrado 15 (quinze) pontos - maximo um titulo
P6s-Graduagéo Jatu sensu 10 (dez) pontos - maximo um titulo

O candidato que se inscrever para mais de uma fungdo devera entregar os titulos em envelopes separados,
nao sendo considerados em hipo6tese alguma os titulos apresentados para fungéo diferente daquele descrito
no envelope.

Serado pontuados como titulos, Certificado/Declaragao em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura
e identificagéo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusao do curso.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “20 (vinte) pontos”.
Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
Os pontos serédo contados apenas para efeito de “classificagcao” e ndo de “aprovagao”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Nao serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, funcao e numero de inscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apods conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

PROCESSO SELETIVO |:|

Prefeitura do hunicipio de ...

TITULOS o o Candidat:

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ | rs:

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos.

Somente serao considerados os titulos comprovados através de coépias reprograficas devidamente
autenticadas em cartério.

Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo os apresentou no dia e horario determinados.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.




6.10

6.11 -

Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacao oficial do resultado final do Processo Seletivo.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduagao ou pés-graduacgao, quando exigidas como pré-requisito. Quando
o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduagéo devera ser apresentada, sob pena de
ser considerado pré-requisito e nio titulo.

7. DAS NORMAS

71 -

71.1-

72 -

7.3

74 -

7.5

7.6-

LOCAL - DIA — HORARIO - As provas objetivas estdo previstas para serem realizadas no dia 11 de
dezembro de 2011, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados através de Edital proprio que
sera afixado no local de costume da Prefeitura, Mural do DRH, através de jornal com circulagdo no municipio

ou no Diario Oficial

do Estado de Sao Paulo e através dos sites www.consesp.com.br e

www.santanadeparnaiba.sp.gov.br com antecedéncia minima de 3 (irés) dias.

14h

PEB | (24h)

PEBII - Biologia

PEBII - Educacéo Artistica

PEBII - Educacéo Fisica

8h
PEB | (30h)
PEBII - Ciéncias
PEBII - Filosofia
PEBII - Fisica
PEBII - Historia

PEBII - Geografia

PEBII - Lingua Portuguesa

Professor Adjunto

Professor de Educacao Especial - Def. Mental

PEBII - Inglés
PEBII - Matematica
PEBII - Quimica

PEBII - Sociologia

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagbes oficiais e através do site
www.consesp.com.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias, o cartdo de
convocacgao. Essa comunicagao ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comisséao
Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
0 candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagao das provas e os candidatos
deverdao comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apés o que
os portdes serdo fechados néo sendo permitido a entrada de candidatos retardatéarios.

E de inteira responsabilidade do candidato imprimir o edital que se encontra no site
www.consesp.com.br, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a
este Processo Seletivo, os quais serao afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura e DRH,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos sdo as seguintes:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divis&o silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUAGCAOQO: Conceitos basicos — Acentuagdo tbnica — Acentuagao
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagéao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacédo e
Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢cdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordéancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéo —
Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagcdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragao — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo




Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagao, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagédo de 1° grau:
resolucdo — problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relagcdo e Fungado: dominio, contra-dominio e
imagem; Fungéo do 1° grau — fungé@o constante; Razéo e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de ndmeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagbes - simplificagao;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagéo exponencial;
Funcgéo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacao fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéao
com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetéario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Educacionais: Constituicao da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Il - Segéo | -
Da Educagéo - Artigos 205 a 214; Lei n® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (LDB); Lei n®
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Titulo | - Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos
Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Il - Da Prevengéo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V.
Conhecimentos Especificos:

PROFESSOR ADJUNTO A prova objetiva versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos
Educacionais

PEB | (30h) Referéncias Bibliograficas: Psicologia na Educagdo — Davis, Claudia — Editora Cortez; Uma
Escola para o povo — Nidelcoff, Maria Tereza — Editora Brasiliense; Avaliagdo Mediadora — Hoffmann, Jussara,
— Editora Mediagao; Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem — Luria, A.R. Vygostky — SP — Icone —
EDUSP/88; Lei Federal 9.394/96; Caderno idéias 19 e 20; Parametros Curriculares Nacionais — Vol. 1 a 10 —
Séc. de Educagdo Fundamental Brasilia — MEC/S; E;F; Temas Transversais e Educagdo — Maria Dolors
Busquets e outros — Editora Atica; Avaliacao da aprendizagem escolar — Cipriano Luckesi; A importancia do ato
de Ler — Paulo Freire — Editora Cortez; Lei n. © 8.069 — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Reflexdes sobre
alfabetizacdo — Emilia Ferreiro — Editora Cortez; Ensino: as abordagens do processo — Maria da Graga N.
Mizukami; Planejamento: Plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo — Celso dos Santos
Vasconcelos; A formagdo social da mente — L. Vygotsky — Editora Martins Fontes — SP; O educador e a
moralidade infantil — uma visdo construtivista — Telma Pileggi Vinha — Mercado de Letras edigbes e Livraria
Ltda. — Campinas — SP; Educag&o como pratica da Liberdade — Paulo Freire — Editora Paz e Terra S/A;
Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro — Maria da Graga Azenha — Editora Atica; Diagnédstico e tratamento
dos Problemas de Aprendizagem — Sara Pain — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Violéncia
e Educacédo — Regis de Morais — Papirus Editora - (Cap. 1, 2, 3 e 4); Aprendizagem Escolar e Construgéo do
Conhecimento — César Coll Salvador — Editora Artes Médicas Sul Lida — Porto Alegre — RS; Pensamento e
Linguagem — L. S. Vygotsky — Livraria Martins Fontes Editora Ltda — S&o Paulo — SP; Escola — leitura e
produgéo de textos — Ana Maria Kaufman e Maria Elena Rodriguez — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto
Alegre — RS; Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro — Edgar Morin — Editora Cortez — Sdo Paulo —
SP; A Organizagao do Curriculo por projetos de trabalho — Fernando Hernandez Montserrat Ventura — Editora
Artes Médicas - (Cap. 5, 6 e 7); Repensando a Didéatica — Antonia Osina Lopes, lima Passos Alencastro Veiga
e outros — Papirus Editora; A crianga na fase inicial da escrita — a alfabetizagdo como processo discursivo —
Ana Luiza Bustamante Smolka — Editora Cortez; Pensamento Pedagdgico Brasileiro — Moacir Gadotti;
Aprendizagem da Linguagem Escrita — Liliana Tolchinsky Landsmann; Piaget — O didlogo com a crianca e o
desenvolvimento do raciocinio — Maria da Gléria Seber; Lei Federal n? 11.274, de 06 de fevereiro de 2006.
Altera a redacgdo dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educag¢do nacional, dispondo sobre a duragado de nove anos para o ensino fundamental,
com matricula obrigatéria a partir dos seis anos de idade.

PEB | (24h) Referéncias Bibliograficas: |déias 14 (Experiéncias de desenvolvimento de pessoal na area do
ensino pré-escolar no Estado de Sdo Paulo); Idéias 7 — O cotidiano da pré —escola — F.D.E. 1990; Modelo
Pedagédgico para Educacado Pré-Escolar - Secretaria de Estado da Educagédo — Sdo Paulo, Coordenadoria de
Estudos e Normas Pedagégicas Fundagao para o livro Escolar; Uma Nova Metodologia de Educacdo Pré-
Escolar — Orly Zucatto Mantovani de Assis — Editora Artes Médicas; Piaget para a educagao pré-escolar —
Constance Kamii Rheta Devries — Editora Artes Médicas; A crianga e o numero — Constance Kamii — Editora
Papirus; Avaliagdo Mediadora — Jussara Hoffmann — Editora Mediagao; Lei 9394/96; Convivendo com a Pré-
Escola (Teoria e Pratica da Educagdo Pré-Escolar) - Denise Branco de Araujo, Célia Regina Mineiro, Nancy
Trindade Kozoly, Editora — Atica; Atividades na Pré-Escola - Idalina Ladeira Ferreira; Sarah P. Souza Caldas,
Editora Saraiva; Pre-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional - Paulo Nathanael Pereira de Souza, Editora —
Livraria Pioneira S&o Paulo; Pratica Psicomotora na Pré-Escola - Vera Miranda Gomes, Editora Atica; Pré
Escola, tempo de educar - Maria Lucia Thiessen, Ana Rosa Beal, Editora Atica; A Educagéo Pré-Escolar
(Fundamentos e Didatica) - Marieta Lucia Machado Nicolau, Editora Atica; Referencial Curricular Nacional de
Educacao Infantil /Ministério da Educagédo e do Desporto, Secretaria de Educagdo Fundamental. — Brasilia:
MEC/SEF, 1998 — Volumes 1, 2 e 3; A Psicologia da Crianga — Jean Piaget e B. Inhelder — Editora Bertrand
Brasil S.A. — Rio de Janeiro — RJ; Plano Escolar — caminho para a autonomia — Akiko Oyafuso e Eny Maia —
Esxtra Publishing Comf. Ltda; Por que Planejar? Como Planejar? — Maximiliano Menegolla e llza Martins
Sant’Anna — Editora Vozes; Piaget. Vygotsky. Wallon — teorias Psicogenéticas em discussdo — Yves De La
Taille — Summus Editorial Ltda; Avaliagdo na Pré-escola — Jussara Hoffmann — Editora Mediagao; O Educador
e a Moralidade Infantil — Uma visédo construtivista — Telma Pileggi Vinha — Mercado de Letras Edigbes e Livraria
Ltda — Campinas — SP; Jogos em Grupo na Educagéo Infantil — Constance Kamii e outros; Conversando sobre



Educagdo em Valores Humanos — Marilu Martinelli — Editora Peir6polis; Revisitando a Pré-escola — Regina
Leite Garcia — Editora Cortez; Pensamento Pedagdgico Brasileiro — Moacir Gadotti; Aprendizagem da
Linguagem Escrita — Liliana Tolchinsky Landsmann; Piaget — O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do
raciocinio — Maria da Gléria Seber; Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a redagéo dos
artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagao nacional, dispondo sobre a duragdo de nove anos para o ensino fundamental, com matricula
obrigatéria a partir dos seis anos de idade.

PEBII — EDUCACAO FiSICA Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutrigdo e
atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educagao Fisica; Educagao Fisica no curriculo da Educagéao
Bésica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagégicas da Educacdo Fisica na escola;
Educacao Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, conteddos, metodologia e avaliagdo na Educagéo Fisica
Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagdo e transformagdo didatico-pedagdgica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Concepgbes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente;
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educagao fisica escolar; Motricidade humana;
Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacéo fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia
Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

PEBII — CIENCIAS Ecologia: populagdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e
teias alimentares; piramides ecoldgicas; relagdes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formagdes fitogeograficas
do Brasil. Seres vivos: classificacdo dos seres vivos; evolugéo; principais grupos de animais e plantas, sua
classificagdo, morfologia e fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e
genética: Tipos de células; estrutura da célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o
nulcleo celular e o material genético; heranga mendeliana; grupos sanglineos; Mecanica: grandezas fisicas,
MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV (movimento retilineo uniformemente variado); forgas; peso,
massa e gravidade; pressao; astronomia. Optica, ondulatdria e termologia: a luz; lentes e espelhos; refracdo
e reflexdo; o som, propagacdo do som; caracteristicas das ondas sonoras; calor e temperatura; transferéncia
de calor; isolantes térmicos; dilatacdo dos corpos; Eletricidade e magnetismo: cargas elétricas; eletrizagdo
dos corpos; tensao, corrente, potencia e resistividade elétrica; circuitos elétricos; associagdo de resistores;
imas e bobinas. Quimica: matéria; conservagcdo da matéria; fendmenos fisicos e fendmenos quimicos;
substancia pura e mistura; substancias simples e compostas; teorias atdémicas; tabela periddica; elementos
quimicos; is6topos, isébaros e isétonos; reagdes quimicas; fungdes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque
ensinar ciéncias?; construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudancga conceitual; historia e filosofia da
ciéncia; temas transversais; relagbes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Parametros
curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Temas Transversais.

PEBIl — EDUCACAO ARTISTICA A Histéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte
Arquitetdnica; A Educagdo Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de
cores; Geometria; Projegcdes Geométricas; Elementos bdasicos das composigdes artisticas (coreografias,
teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educagéo Artistica no
Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas
artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e socio cultural do ser humano;
as diferentes linguagens artisticas e a educacgao; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.

PEBIl — GEOGRAFIA | — Nocoes bdsicas de Geografia: Nogcoes de Espaco: Conceitos e espago em
transformacgéo; Orientagdo: Rosa dos Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil,
Horarios de verao; Cartografia: Projegoes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Nogdes de Astronomia,
Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estagdes do ano; Fases da Lua; Il - Geografia
do Brasil e Regional: A organizacdo do espacgo geografico brasileiro; Posicao geografica do Brasil: localizagdo
e limites; Regionalizagdo; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetacdo e
hidrografia; Aspectos humanos: formagéo e cultura da populagéo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etéria,
sexual, atividades setoriais e indicadores socioecondmicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos
econdmicos: atividade agropecuaria (evolugao, sistemas e areas de produgdo, mao de obra e questao agraria),
extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais, os meios de transportes e
circulacdo de mercadorias; Os principais problemas ambientais rurais e urbanos. lll - Geografia Geral e
Geopolitica: Organizagao do espaco mundial; Divisdo geografica dos continentes; A produgdo do espago nos
paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes: relevo, clima, vegetagéo,
hidrografia e dindmica interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demograficas e
crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores socioeconémicos. Aspectos econdmicos: atividade
agropecuéria (modos, sistemas e areas de produgao) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as
atividades industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de produgdo); A Geopolitica Mundial: da
Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O processo de globalizagédo e suas implicagdes; Os blocos econémicos e
suas areas de influéncias: (Mercosul, Unido Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de
transportes e comunicagbes; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres Asiaticos,
transformacgdes do leste europeu, nacionalismo e areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os
desafios da conservacdo ambiental: As interagbes entre sociedade e natureza; Parametros Curriculares
Nacionais para a Educacgéo; O ensino da Geografia no Ensino Fundamental | e Il e Médio.



PEBII — HISTORIA Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragéo; Brasil Independente: 1°
Reinado, 2° Reinado, Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento
(Rui Barbosa) - Revolugéo de 30 Estado Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia -
Palestina - Pérsia; Antiglidade Classica: Grécia e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas
religiosas; Revolugdo Industrial; Revolugdo Francesa; Independéncia dos Estados Unidos e América Latina;
Fazer e construir a Histéria; A América encontrada pelos europeus; Colonizagdo: Dominagao, submisséo e
resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O Brasil constituindo-se em Estado; O Brasil parece ser o café e o
café ndo é o Brasil; Anos 20 / As tensdes sociais transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O
movimento da Histéria — permanéncia e mudancas; Estados Nacionais, Imperialismo e Revolugoes;
Industrializagdo e urbanizagdo; A cidade e o campo; Pardmetros Curriculares Nacionais para Educagéo
Fundamental (Histéria).

PEBIl — INGLES Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh —
questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal
Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns;
Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative /
Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous;
Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of
Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present
tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation
Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st
Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported
Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

PEBIl - LINGUA PORTUGUESA FONETICA E FONOLOGIA: Fonema e Silaba; Ortografia; Acentuagao.
MORFOLOGIA: Estrutura das Palavras; Formagao das Palavras; Classificagdo e Flexdo das Palavras; Classe
de Palavras. SINTAXE: Frase, Oracéo, Periodo; Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oracéo;
Termos Acessoérios da Oracdo; Periodo; Sinais de Pontuagdo; As Palavras “Que” e “Se”; Sintaxe de
Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagédo; Crase; Problemas Gerais da Lingua Culta;
Significagdo das Palavras. ESTILISTICA: Figuras de Linguagem. REDACAOQ: Tipos de Composigao: Descrigao,
Narracéo, Dissertacdo; Tipos de Discurso; Analise e Interpretagdo de Textos; As qualidades e defeitos de um
texto. LITERATURA: Literatura Brasileira. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
(Lingua Portuguesa).

PEBIl — MATEMATICA 1. ARITMETICA E CONJUNTOS: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais); operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio
multiplicativo. Proporcionalidade. 2. ALGEBRA: Equacdes de 1° e 2° graus; fungdes elementares, suas
representacdes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas;
progressdes aritméticas e geométricas; polindmios; numeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. 3. ESPACO E FORMA: Geometria plana,
plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. TRATAMENTO DE DADOS:
Fundamentos de estatistica; analise combinatoria e probabilidade; andlise e interpretacdo de informagdes
expressas em graficos e tabelas; Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Matematica).

PEBII — BIOLOGIA Biologia celular e genética: niveis de organizagdo em biologia; A célula; teoria celular;
célula eucaridtica e procarittica; célula animal e célula vegetal; virus; a membrana plasmatica; estrutura da
membrana plasmatica; transporte através da membrana; o citoplasma; as organelas e suas fungoes;
metabolismo energético, fotossintese; nucleo celular; DNA, biotecnologia, cromatina e cromossomos; cariétipo
humano normal; a natureza do gene; sintese de proteinas; mutagdes cromossdmicas e génicas; divisdo celular;
gametogénese; embriologia humana; tecidos animais; genética mendeliana; alelos multiplos, grupos
sangiineos, heranga ligada ao sexo; heranga quantitativa; interacdo génica; linkage; mapa cromossémico,
genética de populagdes; Fisiologia humana e saude: homeostase; o sistema nervoso; os sentidos; sistema
enddcrino; sistema musculo-esquelético; sistema cardiovascular; sistema linfatico, sistema imunolégico;
sistema respiratério; sistema digestorio; sistema urinario; sistema reprodutor; métodos contraceptivos; DST,;
principais parasitoses brasileiras; nogées de saneamento basico; Ecologia: populagbes, comunidades e
ecossistemas; a energia nos ecossistemas; cadeias e teias alimentares; piramides ecolégicas; relagbes
ecologicas; ciclo dos nutrientes; ecologia de populagbes, biomas, formagdes fitogeograficas do Brasil; Os
seres vivos: evolucdo; classificagdo e evolugdo dos seres vivos; o sistema de cinco reinos; classificagéo e
caracteristicas dos principais grupos do reino animal; classificacdo e caracteristicas dos principais grupos do
reino vegetal; histologia vegetal; morfologia vegetal; fisiologia vegetal; o reino fungi, caracteristicas e
importancia econémica; e o reino protista, classificagdo e caracteristicas dos principais grupos; bactérias, tipos
e importancia econémica;

PEBII - FISICA Mecanica: grandezas fisicas; sistema de medidas; vetores; impulso de uma forca; quantidade
de movimento; as leis de Newton; forca centripeta; for¢ca gravitacional; conservagdo da quantidade de
movimento; forca de atrito e resisténcia do ar; gravidade; forga gravitacional; campo gravitacional; equilibrio de
forgas; momento de uma forga; equilibrio estatico; hidrostatica; densidade e pressao; principio de Pascal;
principio de Arquimedes; energia, trabalho e poténcia; energia, conservacgao de energia; trabalho; poténcia;
Termologia: matéria, temperatura e calor; conceito fisico de temperatura; conceito fisico de calor; variagcao da
temperatura; mudanga de estado fisico; dilatagdo dos soélidos e liquidos; dilatacdo dos gases; maquinas



térmicas; a primeira lei da termodinamica; Optica: luz e visdo; reflexdo da luz; espelhos; a formagdo da
imagem nos espelhos planos e esféricos; localizagdo e caracterizacdo de imagens nos espelhos esféricos;
refracdo da luz; leis da refracdo da luz; obtengéo de imagens por refracédo; caracterizagao das lentes esféricas
delgadas e de suas imagens; reflexao total; a dualidade particula-onda; a difragdo da luz; Ondulatoéria: o som,
propagacédo do som; caracteristicas das ondas sonoras; propagac¢do do som; movimento harmédnico simples;
molas e péndulos simples; Eletricidade: circuitos elétricos; transformadores de energia nos aparelhos;
corrente elétrica; resisténcia elétrica; efeito Joule; associacdo em paralelo e em série de resistores e fontes;
curto-circuito; a matéria; eletrizagao; pilhas e baterias; campo elétrico; forga elétrica; tensédo e energia potencial
elétrica; eletromagnetismo; bulssolas imas; interagdo magnética; campo magnético; eletroima; indugao
magnética; a lei de Lenz ; a lei de Faraday; as usinas e a distribuicdo de energia elétrica.

PEBII — QUIMICA Modelo Atdmico; Elemento Quimico; Is6topos - Is6baros - Isétomos; Numeros quénticos;
Tabela periodica; Ligagbes; Orbital molecular; Propriedades periddicas; Hibridagdo do carbono; Introdugéo a
Quimica Organica; Radicais; Isomeria; Reagdes; Alcoois; Acidos carboxilicos; Sistemas quimicos; Misturas;
Massas atdbmicas e moleculares; Massa molar - Nimero de Avogadro; Calculo Estequiométrico: Dalton -
Lavoisier - Proust; Concentragdo; Misturas de solugdes; Oxirreducao; Pilhas; Eletrdlise; Pressdo de vapor;
Radioatividade; Gases; Teoria de ionizagdo de Arrhenius - Nomenclaturas; Parametros Curriculares Nacionais
para Educagcdo Fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo n® 9394/96. Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Lei n® 8.069.

PEBII — FILOSOFIA DA FILOSOFIA DA EDUCACAO A PEDAGOGIA: Filosofia; O Processo de Filosofar;
Filosofia e Educacdo; Pedagogia; Exigéncias e Reflexdo Filoséfica; Exigéncias da Reflexdo Filosdfica; A
Filosofia e as Ciéncias; Filosofia e Filosofia da Educagdo. FILOSOFIA E CONHECIMENTOS: Tipos de
Conhecimentos; O conhecimento é possivel?; Descartes e a possibilidade do conhecimento; Outros problemas
e outras solugdes; A razao absoluta; A superagao do idealismo. FILOSOFIA E FILOSOFIA DA EDUCACAO: A
Filosofia e os problemas de cada época; Os problemas educacionais e a Filosofia da Educacéo; Filosofia e
Histéria; Filosofia e Histéria da Educagédo; O papel especifico da Filosofia da Educagdo. CULTURA E
EDUCACAO: Ideologia; Os conceitos contemporaneos de ideologia; Ideologia e Educagao; A contra-ideologia.
Parametros Curriculares Nacionais para Educacdo Fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n®
9394/96. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 8.069.

PEBIl — SOCIOLOGIA Sociologia: campo e conceituagdo; Esbogo histérico da sociologia; Objeto da
sociologia; Fato Social - Durkheim; Agdo Social - Weber; Sociedade: origem e conceito; Grupos Sociais;
Categorias sociais e esteredtipos sociais; Agregados sociais: multiddo e massa; Conceitos, caracteristicas e
classificagao; Processos Sociais; Isolamento Social; Contato Social; Interagdo Social; Competicao e conflito;
Cooperagao, acomodacédo e assimilagdo; Status Social: conceito, origem e tipos; Papel Social; Conceito e
caracteristicas; Relagdes entre status e papel; Cultura e organizagao social; Conceito de cultura; Cultura
material e ndo material; Tipos: folkways, Mores e Leis; Estratificagdo Social; Conceito; Castas; Estamentos;
Classes Sociais; Maroc; Weber; Sorokin; Gurvitch; Instituicdo social; Instituicdo familiar - estrutura e
fungdes; Instituicoes religiosas: conceito e origem; O sagrado e o profano; Crencga; Ritual; Mito; Instituicbes
politicas; Povo, Nagédo e Estado; Origem do Estado; Fungbes do Estado; Formas de governo; Instituigcoes
econdmicas; Propriedade; Divisédo do trabalho; A troca; Controle Social - Codigos e sangbes; Mudanga
Social - Conceito e caracteristicas; Comunidade e sociedade; Sociedade rural e sociedade urbana; Estrutura
da cidade.

PEBII — ED. ESPECIAL - DEF. MENTAL AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo — De Piaget a Emilia
Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000; CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva com os pingos
nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 2004; CARVALHO, Rosita Edler. A nova LDB e a Educagéo Especial.
4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007; FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA,
Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento Educacional Especializado — Aspectos
Legais e Orientacdo Pedagogica. S&o Paulo: MEC/SEESP, 2007; FERREIRA, Maria Elisa Caputo,
GUIMARAES, Marly. Educagéo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003; MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou
estar: eis a questdo — explicando o déficit intelectual. Rio de Janeiro: WVA, 2004; MANTOAN, M. T. E. A
integracéo de pessoas com deficiéncia: contribuicdes para uma reflexdo sobre o tema. Sao Paulo, Memnon:
editora SENAC, 1997; MAZZOTTA, Marcos. Educacédo Escolar — comum ou especial? Sao Paulo: Pioneira,
1987; MAZZOTTA, Marcos. Educacdo Especial no Brasil — Histéria e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez,
1996; PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da
Educacéo, Secretaria de Educacao Especial, 2007; BRASIL, Ministério da Educagéao. Diretrizes nacionais para
a educacao especial na educagdo basica. MEC/SEESP, 2001; Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo
Nacional: Capitulo V (Da Educagao Especial); Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagdes Curriculares; Lei
8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1

Na classificagao final entre candidatos com igual niumero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes.



Cc - maior idade;

d - maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos (se houver);
e - maior nimero de acertos em Conhecimentos Educacionais (se houver);
f- maior niUmero de acertos em Lingua Portuguesa (se houver);

g - maior numero de acertos em Matematica (se houver).

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 -

10.1.1 -

10.1.2-

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e
classificatoério.

A nota da prova objetiva sera obtida com aplicagio da férmula abaixo:

NPO = T’g‘; XNAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questoes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

10.1.3 - O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos sera desclassificado do Processo Seletivo.

‘11. DO RESULTADO FINAL

1.1 -

O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

|12. DA CONTRATAGAO

121 -

12.1.1-

12.1.2-

12.2 -

12.2.1

12.2.2

12.3

A convocagdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo, ndo gerando o
fato de aprovacgao, direito a contratagao.

Para efeito de contratagao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nao registrar antecedentes criminais;

Por ocasido da convocagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cdpia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢cdes de
inscricdo, estabelecidas no presente Edital.

Os candidatos serdo convocados por meio de Edital, que sera afixado nos quadros de aviso da Prefeitura,
situada a Rua Sao Miguel Arcanjo, n? 90- Centro - Santana de Parnaiba - SP e por meio de publicagdo no
Jornal de circulagdo Local ou no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo. A omissdo do candidato ou sua
negacao expressa, sera entendida como desisténcia da convocacdo, ensejando a administragdo ao
chamamento do candidato seguinte na lista final de classificagcéo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes no Jornal de circulacdo Local ou no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como, também podera entrar em contato com o DRH para
acompanhar a evolugdo das convocagdes, ficando ciente de que néo recebera nenhum tipo de comunicagao.

Apo6s a publicagdo os candidatos terdo o prazo maximo de 48 (quarenta e oitos) horas para apresentagédo dos
documentos originais acompanhados de cépias reprograficas discriminados a seguir: carteira de trabalho,
certiddo de nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporacgédo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recentes, Inscrigdo no PIS/PASEP ou



12.3.1

12.3.2

12.4

12.4.1

12,5

12.6

12.7

12.8

rastreamento realizado na Caixa Econdémica (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou
Banco do Brasil (em empresa publica), CPF, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento dos
filhos, com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invdlido, Resultado de Antecedentes Criminais,
comprovante de endereco atualizado em seu nome e numero de conta corrente do Banco Santander Abn
Amro e prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos pra assumir a fungéo.

Caso haja necessidade a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba podera solicitar outros
documentos complementares.

A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagdo do ato de
contratagéo.

Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame-médico, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

As decisdes do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, de carater eliminatério
para efeito de contratagédo, sdo soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.

Nao serdo aceitos, quaisquer tipos de protocolos no ato da convocagao ou cédpias dos documentos exigidos.

No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo por meio de termo de
renuncia.

O nado comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater
irrevogéavel e irretratavel do Processo Seletivo.

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do Municipio de
Santana de Parnaiba.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 -

13.2 -

133 -

134 -

13.5 -

13.6 -

13.7 -

13.8 -

139 -

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigbes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigcdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao processo.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (irés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mudltipla escolha), serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, a partir das 18h da tergca-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 3 (irés) dias Uteis.

Cabera recurso a CONSESP- Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do gabarito oficial
e/ou contra o conteudo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes, no prazo de 3 (irés) dias
Uteis, contados da data da disponibilizagdo do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo
gabarito, com as modificagbes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis. Cabera
a CONSESP - Consultoria em Concursos € Pesquisas Sociais Ltda., ou a Comissao
Organizadora/Examinadora decidir sobre a anulagéo de questdes julgadas irregulares. No caso de anulagéo, a
questao sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagdo da prova. Cabera
recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgacgao oficial do resultado final em jornal com circulagédo
local ou no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, excluindo-se o dia da publicagédo para efeito de contagem do
prazo.

Em qualquer caso, nao serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletr6nica. A
interposicao devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado
com poderes especificos, mediante protocolo no DRH da Prefeitura, contendo nome do candidato, RG,
numero de inscricdao, funcao para o qual se inscreveu e as razoes recursais. Recursos nao
fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos de plano, sem julgamento de mérito.



13.10 -

13.11 -

13.12 -

13.12.1-

13.13 -

13.14 -

13.14.1-

13.15 -

13.16 -

13.17 -

13.18 -

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgagao oficial do resultado final do Processo Seletivo, as Folhas de
Respostas seréo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de segurancga, pelo prazo de cinco
anos.

A validade do presente Processo Seletivo Publico sera de “2” (dois) anos contados da homologacéo final dos
resultados.

A convocagéo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a contratagdo. Os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administracao.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora/Examinadora do certame poderd, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questées que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 1191/2010, de 22 de margo de 2010 e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

A Homologagao do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungéo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarao o candidato do Processo Seletivo.

Os vencimentos constantes do presente Edital s&o referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santana de Parnaiba - SP, 25 de outubro de 2011.

Silvio Roberto Cavalcanti Peccioli
Prefeito



